
 
 

 

แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 3 ด้าน 

สถานีตำรวจภูธรแหลมสิงห์ ประจำปี 2568 
  



         เมื่อวันที ่14 มีนาคม 2568 สถานีตํารวจภูธรแหลมสิงห์ ได้ดําเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน  ภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจภูธรแหลมสิงห์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พ.ต.อ.วุฒิพงษ์ 
สมใจ ผกก.สภ.แหลมสิงห์ เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคําสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื ่อน การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจภูธรแหลมสิงห์ และทําความเข้าใจกรอบ
การประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรแหลมสิงห์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ประกอบด้วย 3 ประเด็นสําคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) 

- สถานีตํารวจภูธรแหลมสิงห์ทําความเข้าใจในข้อคําถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคําถาม ให้ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบก่อนทําการประเมินแบบวัดการรับรู้ 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) 

- สถานีตํารวจภูธรแหลมสิงห์นําลิงก์ หรือ QR Code แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาย (EIT)ของสถานี 
เปิดเผย ณ จุดให้บริการให้แก่ประชาชนที่มารับบริการและพัฒนาการให้บริการเพื่อสร้าง ความสะดวก รวดเร็วใน
การให้บริการ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 

- สถานีตํารวจภูธรแหลมสิงห์ จัดทําข้อมูลสาธารณะตามคู่มือการประเมินและแบบฟอร์มที่กําหนด พร้อมทั้ง
เปิดเผยข้อมูลลงในเว็บไซต์ของสถานี และศึกษาการเข้าใช้งานระบบ ITAP พร้อมบันทึกข้อมูลลงในระบบ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มีป้ายประชาสัมพันธ์ ป้าย one stop service ติดบริเวณห้อง one stop service เพ่ือประชาชนที่เข้ามาแจ้งความได้
เห็นอย่างชัดเจน 

 



2.ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 

 
 
       ดำเนินการติดป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการต่างๆเช่น ป้ายเสมียนประจำวัน ป้ายเปรียบเทียบปรับ ป้ายห้อง
พนักงานสอบสวน สะดวกแก่ประชาชนตามวัตถุประสงค์ที่มาใช้บริการบนสถานีตำรวจภูธรแหลมสิงห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3.ป้ายพนัธะสัญญา 
 

 

 
ติดป้ายพันธะสัญญาบริเวณหน้า สภ.แจ้งให้ประชาชนได้รับทราบเกี่ยวกับพันธะสัญญาด้านงานต่างๆ 

 
 
 
 
 

 



4.ป้าย No Gift Policy 
 

 

      

 

 ติดป้ายแจ้ง NO GIFT Policy (ไม่รับของขวัญ ของกำนัล) สภ.แหลมสิงห์ หน้าห้องและด้านในห้อง one stop 
service เพ่ือแจ้งให้ประชาชนที่มาใช้บริการได้ทราบ 

 

 

 



5.ป้ายประชาสัมพันธ์ คู่มือให้บริการประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดำเนินการติด QR CODE คู่มือการให้บริการประชาชนไว้ตรงบริเวณหน้าห้อง one stop service ไว้ให้ประชาชนได้
ศึกษาและเป็นแนวทาง โดยสามารถสแกนอ่านได้ ณ จุดบริการ one stop service สภ.แหลมสิงห์



6.สิ่งอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 

 

 

 
 

มีสิ่งอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนที่มาแจ้งความบน สถานีตำรวจ  เช่น น้ำดื่ม เก้าอ้ี 
 
 



แนวทางการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูล ( IIT EIT OIT) ประจำปี 2568 
1.กำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลอย่างต่อเนื่อง 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พ.ต.อ.วุฒิพงษ์ สมใจ ผกก.สภ.แหลมสิงห์ พร้อมข้อข้าราชการตำรวจ สภ.แหลมสิงห์ ประชุมกำกับติดตาม การเผยแพร่
ข้อมูล IIT EIT และ OIT ประจำปี 2568 ณ ห้องประชุม สภ.แหลมสิงห ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.ประชุมติดตามผลการดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พ.ต.อ. วุฒิพงษ์ สมใจ  ผกก.สภ.แหลมสิงห์ พร้อมข้อข้าราชการตำรวจสภ.แหลมสิงห์ คณะทำงาน กต.ตร.สภ.แหลมสิงห์  
ประชุมติดตามผลการดำเนินงานการยกระดับเผยแพร่ข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)และเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ประจำปี 2568 ณ ห้องประชุม สภ.แหลมสิงห์ 

 

 

 



แนวทางการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูล (OIT) ประจำปี 2568 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทำเว็บไซต์ ปรับปรุงข้อมูลภายในเว็บไซต์ของ สภ.แหลมสิงห์ ให้เป็นข้อมูลปัจจุบัน และเผยแพร่ข้อมูลการประเมิน 
ITA ไว้บนหน้าเว็บไซต์ของสภ. 


